
研究生院（研究生工作部）

领导班子 2020 年度工作总结

2020 年是极度不平常的一年，在新冠肺炎疫情之下，研

究生院（研究生工作部）在学校党委的坚强领导下，紧紧围

绕学校中心工作，坚持把师生生命安全和身体健康放在第一

位，按照年初的工作要点，圆满完成了各项工作，成效明显。

现将主要情况汇报如下：

一、全面从严治党

全体党员通过校党委、机关第二党总支、党支部和学习

强国学习平台，坚持理论学习。通过集体观看视频、阅读、

集中学习以及自学等形式，组织学习习近平新时代中国特色

社会主义思想、“铸牢中华民族共同体意识推进国家统编教

材使用和国家通用语言文字”教育和全国研究生教育大会精

神，落实“三会一课”常态化制度化。

组织学习《中国共产党纪律处分条例》《中国共产党廉

洁自律准则》等相关文件和材料，抓住疫情下研究生复试、

抗疫精神学习、学生评奖评优和就业择业等重要环节，深入

开展贯彻落实中央八项规定精神，持之以恒开展纠四风工

作。

认真落实院（部）务会及院（部）务公开制度，认真履

行“两个责任”，做到经费预算，预算调整，研究生评奖评

优，研究生招生等部门内重大事项集体讨论决策。

二、意识形态工作



加强理论学习，提高政治站位。以立德树人为根本任务，

增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两个维护”，

充分认识意识形态工作的极端重要性，结合全区上下正在开

展的“铸牢中华民族共同体意识，推进国家统编教材使用和

国家通用语言文字”教育活动，突出问题导向，采取有力措

施，牢牢把握意识形态工作领导权话语权，层层压实责任，

切实履职尽责，推进全校研究生意识形态工作取得新成效。

三、事业发展改革建设

制定了“双一流”建设及优势特色学科建设方案，积极

组织申报第八届学科评议组成员，芒来、韩国栋 2 位教授分

别被遴选为第八届国务院学科评议组畜牧学和草学学科评

议组成员。申报了一级学科博士学位授权点：园艺学、植物

保护；一级学科硕士学位授权点：材料科学与工程；专业学

位博士授权点：兽医、土木水利；专业学位硕士授权点：社

会工作、翻译、交通运输。申报目录外自设二级博士学位点：

作物生理学与种子学。以上学科点的申报均通过自治区学科

评议组评审。2020 年新增博士研究生指导教师 34 名，新增

硕士研究生指导教师 50 名，进一步充实导师队伍。启动第

五轮学科评估工作，23 个一级学科满足参评条件，参评率达

92%。积极整合学科资源，力争产生 A 类学科。启动了全国

专业学位水平评估工作，农学等 4 个专业学位类别参评。完

成自治区一流学科专项资金项目经费 8200 万元和重点学科

800 万元项目资金预算报告的汇总、成册和上报工作；完成



项目资金的科目分类和绩效申报工作；完成全部 9000 万元

项目资金计划的论证和评审工作。起草“十四五”学科建设

与研究生教育发展子规划调研报告；报送《双一流建设周期

总结报告》。以新任研究生导师的实际需求为出发点，组织

开展内容丰富、形式多样的线上培训工作，特别是疫情期间

开展了线上导师培训。开始启动全面修订（制定）研究生培

养方案，制定出 23 个学位授权点的研究生培养方案（2 个一

级学科博士点、13 个直读博士生培养方案、3 个一级学科硕

士点、5 个专业学位研究生培养方案），并对其余 47 个学位

授权点的原有培养方案进行修订。疫情原因 2019-2020 学年

春季学期研究生全部课程采用线上授课，3 月份开始对全校

研究生任课教师进行线上授课培训，并联合超星提供线上授

课技术支持，顺利完成了教学任务。共计 230 门，254 人次

教师开展线上授课工作，5530 人次学生参加在线学习。完成

2020 年国家公派留学联合培养博士项目的申报工作，申报

12 人，最终录取 11 人。完成 2020 年自治区研究生科研创新

项目、自治区研究生培养基地建设、研究生教育教学改革项

目的选拔报送及经费下拨工作。积极组织博士后申请科研资

助，获得中国博士后科学基金资助 5 人，内蒙古自治区优秀

博士后科研资助 3 人。学位授予工作，疫情期间为了不影响

毕业生就业，2020 年召开了 5 次学位评定委员会会议，顺利

完成研究生授予学位和毕业工作。上半年共毕业 1049 人，

其中博士 72 人、硕士 977 人。共授学位 1061 人，其中博士



71 人、硕士 990 人。12 月 18 日召开下半年学位授予工作。

博士后出站共 7 人。经申报获得 3 名自治区级优秀博士论文

和 12 名自治区级优秀硕士论文。

招生工作圆满完成，完成 2020 年硕士研究生复试、录

取工作，受新冠肺炎疫情影响，2020 年我校硕士研究生复试

工作采用网络远程复试方式，共组织 1895 人参加考试，复

试场次 120 场，录取硕士研究生 1567 人，其中全日制学术

型硕士研究生 619 人，全日制专业型硕士研究生 639 人，非

全日制专业型硕士研究生 309 人，完成 2020 年硕士研究生

招生计划。11 名博士后进站，在站人数大 44 人。完成 2020

年博士研究生招生工作。组织开展硕博连读、应届生“申请

-考核”、“申请-考核”制博士招生工作，录取博士研究生

168 人，完成 2020 年博士研究生招生计划，并完成 2020 年

国际产学研用合作会议框架下中外导师联合培养博士研究

生的招生工作。

研究生教育服务管理顺利开展，开展了研究生思想政治

教育工作，研究生新冠疫情防控工作、研究生日常行为管理

工作、学籍管理工作、奖助学金工作、评优工作、就业工作、

安全教育工作。2020 年评选校级优秀毕业生 71 人，自治区

级三好学生 16 人、优秀学生干部 1 人、2020 届优秀毕业生

10 人。2020 年国家助学金共资助 3051 人（博士 378 人，硕

士 2673 人），共计 2629.8 万元；20 名博士，47 名硕士获

评国家奖学金，共计 154 万元；37 名博士，44 名硕士获评



自治区奖学金，共计 118 万元；320 名博士，728 名硕士获

评自治区学业奖学金，共计 902.4 万元；211 名博士，1830

名硕士获评学校学业奖学金，共计 817.5 万元；62 名硕士研

究生获评优秀生源奖学金，共计 71 万元；发放校长奖学金

302.9 万元；10 名研究生获评蒙草励志奖学金，共计 4 万元；

直博生专项奖学金 12 万元。建立毕业生就业台账，搭建网

上招聘面试云平台，全方位无死角发布招聘信息，2020 年共

毕业全日制研究生 1049 人，初次就业率为 51.81%。做好 2021

届毕业生求职补贴上报工作，共上报 191 人。

其他工作完成研究生院整体搬迁工作，极大的改善了办

公环境和条件，组织召开贯彻落实全国研究生教育大会精神

会议及新一轮导师培训会、完成冒名顶替“630 行动任务”、

全面排查在校生及毕业生学位论文作假行为。

四、安全稳定工作

研究生院（研究生工作部）高度重视安全稳定工作，牢

固树立底线思维，切实增强政治意识、大局意识、忧患意识。

落实“一岗双责”。明确责任，层层落实。全面加强研究生

安全教育，把学生生命财产安全永远放在第一位，全年无安

全事故发生。认真落实学校布置的各项安全稳定工作。在几

次涉及到社会安全稳定的敏感事件（例如“630 行动任务”

和“铸牢中华民族共同体意识，推进国家统编教材使用和国

家通用语言文字”教育活动）中，研究生院（研究生工作部）

都按照学校的部署层层抓落实，利用现场讲座、网络、电话



和新媒体及时把学校党委的精神和要求传达到全体师生员

工，确保紧跟党委要求行动。

五、特色亮点工作

聚焦草原畜牧业，推进一流学科建设。始终坚持学科建

设为地方经济建设和社会发展服务的发展战略，抓住国家西

部大开发以及实施生态建设工程等机遇，聚焦草原畜牧业，

推进一流学科建设。重点围绕草地畜牧业、荒漠化治理与生

态环境保护、乳业等领域进行学科方向调整和建设，形成了

具有明显特色的草原畜牧业学科群。使得农、林、牧学科围

绕自治区产业需求融合协同发展，学科层次不断提高; 新兴

和交叉学科快速成长; 草原畜牧业学科特色更加鲜明； 学

科整体水平和科技创新能力明显提升；学科服务地方经济的

实力不断加强，贡献率逐年提高。

六、存在的问题和不足

（一）严格执行政治理论学习和“三会一课”制度方面

需进一步加强，结合部门工作组织学习习近平总书记系列重

要讲话精神和党的十九大、十九届四中全会精神，特别是习

近平总书记关于民族工作的重要论述，学得不深，悟的不

透。。

（二）基于破五唯相关规章制度的废改立工作推进缓

慢。

（三）研究生院内部管理制度和作风建设方面距离“围

绕学生、关照学生、服务学生”的宗旨还存在差距，尚未真



正做到“围着师生转、围着师生干”。深入基层调查研究制

度执行不严。

（四）研究生思想政治教育管理机制不健全，管理责任

需进一步明确，全校没有专职研究生辅导员，各培养单位研

究生教学秘书和兼职辅导员流动频率过快。

（五）研究生院（研究生工作部）工作人员和辅导员队

伍需进一步补充。

（六）双一流学科服务地方经济和国家需求方面成效不

显著，标志性成果少。


